I . = N E——

LAPORAN PERTANGGUNG
JAWABAN

PIMPINAN DAERAH NASYIATUL AISYIYAH
KABUPATEN KARANGANYAR

PERIODE MUKTAMAR XIII

P

Q"‘- Oy
‘\




NASYIATUL AISYTYAH MBLFAHN'KSFL-\,‘IG-!NI’&K .
“Haals Daga Poreraguan Memajukan Karansd

LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN

PIMPINAN DAERAH NASYIATUL AISYIYAH KABUPATEN KARANGANYAR
PERIODE MUKTAMARXIV (2016 - 2022)
Karanganyar, 23 Desember 2023

A. PENDAHULUAN
“Hai orang-orang yang beriman, bertakwalah kepada Allah dan hendaklah Setiap diri
memperhatikan apa yang telah diperbuatnya untuk hari esok (akhirat); dan bertakwalah
kepada Allah, Sesungguhnya Allah Maha mengetahui apa yang kamu kerjakan”
(QS. Al Hasyr 18)

“Semua kamu adalah pemimpin dan bertanggung jawab atas kepemimpinannya.
Seorang imam (amir) pemimpin dan bertanggung jawab atas rakyatnya. Seorang suami
pemimpin dalam keluarganya dan bertanggung jawab atas kepemimpinannya. Seorang isteri
pemimpin dan bertanggung jawab atas penggunaan harta suaminya. Seorang pelayan
(karyawan) bertanggung jawab atas harta majikannya. Seorang anak bertanggung jawab
atas penggunaan harta ayahnya”

(HR. Bukhari dan Muslim)

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat dan karunia-
Nya kepada kita sehingga kita masih istiqgomah menjalankan amanah dakwah amar makruf
nahi mungkar melalui Nasyiatul Aisyiyah yang kita cintai ini. Nasyiatul Aisyiyah adalah
organisasi otonom Muhammadiyah dalam wadah perkumpulan perempuan muda yang
mempunyai anggota tunas berusia dibawah 17 tahun dan anggota pimpinan berusia 17 - 40
tahun. Organisasi yang bergerak dibidang keperempuanan, kemasyarakatan, keagaman dan
pendidikan mempunyai peran yang strategis dalam membentuk manusia indonesia
seutuhnya.

Nasyiatul Aisyiyah sebagai elemen angkatan muda Muhammadiyah diharapkan
menjadi kader yang memiliki kemampuan menggerakkan organisasi, mengamalkan ajaran

Islam, menjadi pelopor, pelangsung dan penyempurna amal usaha Muhammadiyah. Oleh
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karena itu, kader Nasyiatul Aisyiyah diharapkan mempunyai ghiroh, etos kerja tinggi,
istigomabh, loyalitas, komitmen yang tinggi sehingga keberadaan Nasyiah bisa dirasakan oleh
masyarakat. Disinilah setiap aktifis Nasyiatul Aisyiyah akan ditempa menjadi pribadi kuat,
unggul, terbiasa berelasi dengan semua lapisan masyarakat tanpa melihat suku, agama, ras
dan golongan.

Pimpinan Nasyiatul Aisyiyah dituntut berperan aktif dalam memecahkan persoalan-
persoalan yang muncul di masyarakat seperti persoalan kemiskinan, lingkungan, kesehatan,
pendidikan, dan lain sebagainya. Untuk bisa mencapai apa yang dicita-citakan tersebut
tentunya kita tidak bisa melakukannya sendiri. Kita juga dituntut untuk bisa selalu
bersinergi dan bekerja sama dengan pihak luar seperti dengan pemerintah, lembaga
swadaya masyarakat, dan organisasi kemasyarakatan yang lain. Diharapkan dengan adanya
sinergi dan kerja sama itu, apa yang kita laksanakan bisa lebih optimal dan lebih mengena
pada pokok persoalan.

Tak terasa perjalanan kepengurusan Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah Kabupaten
Karanganyar periode Muktamar XIII tahun 2016 - 2022 telah selesai. Di dalam perjalanan
yang panjang tersebut, akhirnya kami mampu menyelesaikan program kerja yang telah
direncanakan walaupun disadari masih ada beberapa kekurangan, kami berharap dapat

disempurnakan pada periode mendatang.

Visi dan Misi Nasyiatul Aisyiyah

1. Visi Nasyiatul Aisyiyah
Visi ideal Nasyiatul Aisyiyah sesungguhnya adalah tujuan Nasyiatul Aisyiyah
sebagaimana tercantum dalam AD/ART, yaitu terbentuknya putri Islam yang berarti
bagi keluarga, bangsa, dan agama menuju terwujudnya masyarakat Islam yang
sebenar-benarnya.

2. Misi Nasyiatul Aisyiyah
1) Melaksanakan dakwah Islam amar ma’ruf nahi munkar dalam membina putri

[slam yang berarti bagi agama, bangsa, dan negara menuju terwujudnya

masyarakat yang sebenar-benarnya
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2) Melaksanakan pencerahan dan pemberdayaan perempuan menuju masyarakat
yang menjunjung tinggi harkat, martabat, dan nilai-nilai kemanusiaan yang sesuai
dengan ajaran Islam

3) Menyelenggarakan amal usaha dan meningkatkan peran Nasyiatul Aisyiyah

sebagai pelopor, pelangsung dan penyempurna perjuangan Muhammadiyah

Visi 1 Abad Nasyiatul Aisyiyah:

Pada tahun 2028 Masehi atau 1449 H Nasyiatul Aisyiyah akan berusia 1 abad,
sedangkan dalam perhitungan masehi, Nasyiatul Aisyiyah akan mencapai 1 abad
pada tahun 2031. Pada usia 1 Abad, Nasyiatul Aisyiyah akan menjadi:

“Putri Islam yang progresif, bermartabat, mendunia dalam menggerakkan

peradaban dan komunitas lokal”

B. KONSOLIDASI ORGANISASI
Konsolidasi organisasi dan rapat pengurus PDNA Karanganyar diadakan setiap bulan
sekali dan secara insidental sesuai dengan kebutuhan dalam perencanaan kegiatan. Rapat
pengurus dilaksanakan secara bergiliran dari rumah pengurus sekaligus silaturahmi
selain itu juga dari AUM ke AUM. Adapun struktur Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah
Kabupaten Karanganyar periode tahun 2016 - 2022 adalah sebagai berikut:

STRUKTUR
PIMPINAN DAERAH NASYIATUL AISYIYAH KARANGANYAR
PERIODE TAHUN 2016 - 2022

Ketua Umum : Sartini, S.Pd

Ketua I (Bidang Organisasi) : Khamsah Ruhana, S.Pd
Ketua II (Bidang Keislaman) : Fitriyatun,S. Sos.I

Ketua III (Bidang Kaderisasi) : Aulia Zahroyat, S.Pd

Ketua IV (Bidang Sosial Kemasyarakatan) : Noer Fuadiyah Uyun, S.Pd
Ketua V (Bidang Pendidikan dan Penelitian)  : Munisah Rahmah H, S.PdI
Ketua VI (Bidang Ekonomi) : Baroroh Mustagima K, S.Pd
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Sekretaris Umum : Lilis Karina, S.Pd
Sekretaris | : Denisa Yudha, S.Pd
Bendahara Umum : Rosi Arde Kurniastuti, S.Pd
Wakil Bendahara : Suwasti Rahayu, S.Pd

DEPARTEMEN-DEPARTEMEN :
Departemen Pengembangan Organisasi dan Kerjasama

Ketua : Ajeng Dyah Sumekar, S.Pd
Sekretaris : Rizki Kurniyawati, S.Pd
Anggota : Pina Indah Sayekti, S.Pd

Ramadhani Ratna, S.Pd
Yeni Intan Kusuma, S.Pd

Departemen Dakwah

Ketua : Uum Umayabh, S.Pd
Sekretaris : Hermawati Tamrin, M.Si
Anggota : Lani Nurhayati, S.Pd

Anita Purbaningrum, S.Pd
Departemen Kader

Ketua : Widyastuti, S.Hi
Sekretaris : Eksielan, S.Pd
Anggota : Nin Sarih, S.Pd

Lailatul Khotimah, S.E
Muyassaroh, S.Pd
Departemen Sosial

Ketua : Sri Surani, S.Pd
Sekretaris : Delta Rosiana, M.Pd
Anggota : Parsi, S.Pust

Rizala Noer Aini, S.Pd
Departemen Komunikasi, Informasi dan Kehumasan

Ketua : Melani Krismonita, S.Pd
Sekretaris : Arifah Mayang, S.Pd
Anggota : Yustiana, S.Pd

Ririn Wulandari, S.Pd
Nurhidayati, S.Pd
Departemen Pendidikan dan Penelitian
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Ketua : Amarilis Ratih, M.Si
Sekretaris :Erma Dian W, S.S
Anggota : Ribut Setyarini, S.Pd
Azizatun Nikmah, S.Pd
Yatni, S.Pd
Departemen Ekonomi
Ketua : Anis Sartini, SPd
Sekretaris : Tri Suharsi, S.Pd
Anggota : Sunari, S.Pd

Vitri Astuti, S.Pd
Anita Desi Ratnani,S.Pd
Triana Septia Ningsih, S.Pd

C. ARAH PROGRAM KEBIJAKAN 2016 - 2022

Kebijakan adalah serangkaian aktifitas strategis agar dapat merealisasikan tujuan
(objective) jangka pendek. Pada periode 2016 -2022 kebijakan Program Nasyiatul
Aisyiyah diarahkan pada “Membangun Eksistensi Gerakan Perempuan Muda Islam
Berkemajuan melalui Advokasi dan Peningkatan Kompetensi kader”. Arah kebijakan
ini akan diukur ketercapaiannya di akhir periode 2016 - 2022 dengan 3 indikator utama
berikut:

a. Penguasaan soft skill dan hard skill Kader di bidang masing-masing.

Untuk menjawab tantangan masa depan maka dibutuhkan kader-kader yang tidak
hanya terampil secara kognitif, berpikir kritis (critical thinking), mampu menganalisis
dan dapat merespon secara cepat dan tepat (responsive) terhadap situasi dan kondisi
yang berkembang, melainkan juga terampil dalam bertindak sesuai dengan
kemampuan masing-masing, serta kuat dalam mental dan spiritual. Sehingga
keberadaan Nasyiatul Aisyiyah sebagai representasi gerakan perempuan muda Islam
bangsa ini terus dibutuhkan dan dinantikan masyarakat.

b. Massifnya publikasi dalam bentuk bilingual

Mempublikasikan karya-karya kader-kader Nasyiah secara individu maupun atas
nama organisasi baik di media-media internal Muhammadiyah, dan media publik
lainnya mulai dari media cetak hingga media elektronik di tingkat lokal, nasional,
dan global. Berita kegiatan Nasyiah dan penelitian tentang Nasyiatul Aisyiyah juga
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perlu dipublikasikan secara bilingual dalam bahasa Indonesia maupun asing agar
dikenal di dunia internasional.

c¢. Menggiatkan Advokasi berbasis nilai profetik

Nasyiatul Aisyiyah mendalami dan mulai mengejawantahkan aspek-aspek di dalam
pendidikan profetik yang telah menjadi konsep dasar di dalam gerakannya.
Pendidikan profetik menjadi penting kehadirannya sebagai fondasi bagi pencapaian
perubahan dan pembaharuan sosial di tengah masyarakat beragama. Aspek-aspek
humanisasi (amar ma’ruf), liberasi (nahi munkar), dan transendensi (amana billah)
dalam nilai-nilai profetik yang diterjemahkan dari Ali Imran: 110 harus menjadi ruh
dalam melakukan kerja-kerja advokasi bagi perempuan dan anak yang tertindas.
Membela hak-hak perempuan dan anak merupakan bagian dari pengamalan ayat al-
Qur’an tersebut.

Program-program yang termaktub dalam Tanfidz Musyda XIII telah diterjemahkan oleh
Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah Kabupaten Karanganyar dalam bentuk berbagai
kegiatan. Atas program Kkerja tersebut telah dilakukan pemetaan kembali dan
penjadwalan ulang. Pemetaan kembali dan penjadwalan ulang atas program kerja ini
dilakukan dengan pertimbangan efektifitas dan efesiensi program dengan kebutuhan dan
kemampuan kita. Adapun Program kerja sesuai hasil rapat kerja daerah Pimpinan Daerah
Nasyiatul Aisyiyah Karanganyar adalah sebagai berikut :

1. Program Bidang Organisasi

Efektivitas Meningkat | Meningkatkan | Mengembangkan Workshop 70%
Manajemen kan Sistem | efektivitas konsep manajemen manajemen mekanisme
Organisasi organisasi koordinasi dan | berdasarkan level organisasi kerja antar
komunikasi hierarkhis dan adaptif struktur level
yang c . . . . .
fisi disetiap level terhadap situasi pimpinan tidak
elisien pimpinan pimpinan tumpang tindih
(tepat dalam
waktu) menggerakkan Pembuatan 80% Pimpinan
dan efektif | organisasi Kartu KTNA memiliki kartu
(tepat anggota
(KTNA)
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guna) Minimal tingkat | 75% Pimpinan
pimpinan Daerah
dan55% dari
pimpinan
cabang
Menata Menyediakan sarana Mengelola Memiliki
Administrasi dan prasarana keberadaan sekretariatan
setiap anggota | sekretariat sebagai sekretariatan
pusat untuk
menggerakkan
organisasi dan
menjadi pusat
informasi
Mengupayakan 75% struktur
sekretariatan Pimpinan
organisasi secara mempunyai
online sebagai alamat
alternatife data base sekretariatan
organisasi. online berbasis
organisasi,
bukan individu
Adanya data
base online
organisasi
Meningkatkan fungsi Kepada seluruh
forum komunikasi Pimpinan
antar jenjang sampai
pimpinan sebagai ditingkat
forum sinergi ranting
program dan
kontroling kebijakan | Pemantauan
secara berkala
Optimalisasi Menjadikan | Mengembang Merumuskan Isu-Isu Workshop Memunculkan
media untuk | media kan dan strategis bedasarkan | strategi aktivitas
publikasi sebagai menjalin tahapan bulan pada manajemen kepemimpinan
sarana kerjasama kalender yang organisasi - nasylah. yang
) . untuk publikasi | terpublikasi
perwujuda | dengan media mengacu kepada media luas di media
n baik cetak moment kegiatan
eksistensi maupun
nasyiatul elektronik Menyediakan Rapat 1. Tersedia
Aisyiyah di | untuk database informasi penyusunan daftar database
terkait daftar media database informasi
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kancah menampilkan internasional, informasi terkait dafatar
global aktivitas nasional, lokal website | terkait daftar media offline

nasyiah juga online media internasioanl,
mempublikasik internasional, nasional lokal
an isu-isu nasional lokal, dan Online
strategis baik offline dan
online 2.
Terhubungnya
Nasyiah
dengan redaksi
media
internasional,
nasional, lokal
offline dan
online
Menguatka | Mengoptimalka
n n organisasi
kerjasama | untuk menjalin
dengan kerjasama
berbagai dengan
pihak berbagai
berbasis institusi baik
institusi bersifat
dalam internasional,
rangka nasional dan
keberlanjut | lokal
an
organisasi | Revitalisasi Meningkatkan fungsi | Mengelola Media Nasyiah
media media informasi media nasyiah | online dan
informasi dan Nasyiah sebagai syiar | yang bersifat tertulis ter
komunikasi di lingkup nasional tertulis dan update setiap 3
grup bin
Nasyiatul dan global online secara
Aisyiyah profesional dan
bilingual

2. Program Bidang Kaderisasi

Peningkata
n kapasitas
pimpinan

Menguatkan
kapasitas dan
kapabilitas
kader
pimpinan agar

Massifikasi
perkaderan pada
setiap level
pimpinan

Perkaderan secara | Pengelolaan

berkala bagi
pimpinan minimal
1 periode sekali

perkaderan
Formal, Non Formal
dan Informal

75 % anggota

PD, 65 %
anggota PC dan

55 % anggota PR

telah mengikuti
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dapat
menjawab
persoalan dan
bersaing di

Formulasi
perkaderan non
formal

proses
perkaderan.

dunia global Meningkatkan Mengoptimalkan | Mengelola korps 75 % PD, 65 %
kualitas dan peran ekstrainer |instruktur Nasyiah |PC memiliki
kuantitas output perkaderan dalam |di semua level Korps Instruktur
perkaderan mengembangkan | pimpinan
dan mengelola
perkaderan
Memetakan potensi | Pemetaan potensi | Mengelola dan Adanya bank
kader secara kader menganalisis data | data potensi
sistemik potensi kader kader pimpinan
di tingkat
wilayah, daerah,
Cabang dan
ranting
Penguatan |Menjadikan Meningkatkan Mensosialisasikan |Pelatihan singkat Setiap level
komitmen |kaderisasi kuantitas dan dan massifikasi tracer dan transfer |pimpinan
kaderisasi |sebagaiupaya |kualitas kader agar |sistem Tracer dan |kader mendapat
terus menerus |krisis kader tidak Transfer Kader di tambahan 10 %
dalam rangka |terjadi setiap level sumber daya
menjaga pimpinan pimpinan
keberlangsung pertahun
an organisasi
Seluruh
pimpinan
Wilayah dan
Daerah wajib
untuk aktif di
Cabang dan
Ranting
Nasyiatul
‘Aisyiyah
Menguatkan Massifikasi follow | Kajian Seluruh
ideologi up pelatihan kemuhammadiyaha | pimpinan NA di
kemuhammadiyaha | formal kader n/ kenasyiatul setiap level
n kader ‘aisyiyahan pimpinan
menyelenggarak
an follow up
perkaderan
formal
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Menguatka | Mengoptimalk |Massifikasi Pelaksanaan Pengelolaan Seluruh cabang
n gerakan |ankaderisasi |perkaderan di perkaderan di perkaderan formal, |dan ranting/
cabang dan |di tingkat tingkat cabang dan |tingkat cabang dan | non formal dan komunitas
ranting cabang dan ranting ranting informal di cabang | Nasyiatul
sesuai ranting dan ranting dengan | ‘Aisyiyah
karakteristi mempertimbangka |melaksanakan
k kekhasan n karakteristik proses
lokal kekhasan lokal perkaderan
Pengarus- |Terwujudnya |Meningkatkan Sosialisasi Sosialisasi SPNA 100 % PD, 75 %
utamaan kader Internalisasi pedoman Pimpinan Cabang
perkaderan | Nasyiatul panduan Perkaderan Sosialisasi silabus | 4an 50 94
dalam Aisyiyah yang |perkaderan sebagai | Nasyiatul Aisyiyah |Perkaderan Pimpinan
kepemimpi |dapat . pedoman dalam . d¥ seg:enap level Sosialisasii modul Rantln.g o
nan menghimpun, |mentransformasika |pimpinan Perkaderan tersosialisasi
mengembangk | n nilai-nilai SPNA dan Modul
an, dan ideologis gerakan Perkaderan
mendayaguna
kan potensi
untuk aktif
berkiprah
menggerakkan
masyarakat
3. Program Bidang Keislaman
Peningkata | Menguatkan Meningkatkan Penanaman ide Lokakarya konsep | Terbentuknya
n kapasitas | kapasitas dan |pemahaman kader |dan pemahaman |dakwah profetik |kader dakwah yang
pimpinan |kapabilitas mengenai nilai - tentang dakwah | (transenden, memahami nilai -
kader tentang | nilai dakwah profetik humanis dan nilai dakwah
dakwah profetik advokatif) profetik
profetik
(transenden,
humanis dan
advokatif)
Penanaman ide Lokakarya 100% pimpinan
dan pemahaman |Panduan Gerakan |memahami GJD]
tentang Gerakan |Jama’ah Dakwah
Jama’ah Dakwah |Jama’ah (G]DJ])
Jama’ah versi NA
berdasarkan GJD]
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Muhammadiyah

Menyusun sistem
kajian pimpinan
dan anggota
nasyiah

Menggerak | Terciptanya Meningkatkan Menggerakkan - Kultum dalam Terbentuknya
kan pemahaman pemahaman kader |kajian-kajian kegiatan Kualitas Keislaman
dakwah tentang Islam | mengenai nilai-nilai | keislaman serta organisasi yang semakin baik
terpadu yang utuh bagi |kelslaman dan mengaplikasikan ' dengan indikator
Nasyiah kader-kader mener apkan dalam | kehidupan Islami |- Qiroatul Quran | ,epoamalan nilai-
Nasyiah yang |kehidupan sehari- |dalam kehidupan dalam. keglatan nilai Islam dalam
kemudian hari dan kehidupan |sehari-hari setiap |0T8an1sasl kehidupan pribadi,
;r;i:?prl; . berorganisasi ll:e,;gl:itanni i - Menegakkan Zria::saerkilutarga
ernalisas erorganisas Shalat Wajib dan an masyarakat.
an dan :
. - sunnah baik
diaktualisasika .
berjamaah
n untuk .
) ataupun munfarid
kepentingan )
) dalam kegiatan
kehidupan o
berorganisasi
ummat
manusia
Menggerakkan Terbentuknya
kajian intensif di | kelompok-
kalangan kelompok
pimpinan dan pengajian NA yang
anggota Nasyiah |intensif melakukan
khususnya kajian Keislaman
tentang secara periodik
permasalahan minimal 1 minggu
sosial perempuan |sekali dengan
dan anak panduan
B pembelajaran yang
Adanya kajian tersusun secara
pimpinan minimal | gistematis dalam
perbulan di kurikulum
Sf_’tlal? level pengajian NA atau
pimpinan kajian kontekstual
di seluruh level
kepemimpinan.
Meningkatkan Mensosialisasikan | Menyelenggaraka |Semua level
pemahaman kader |HPT, PHI, n Kajian HPT, PHI |pimpinan
mengenai produk | Panduan Dakwah |dan Panduan mengimplementasi

O
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pemikiran nasyiah Dakwah Nasyiah |kan HPT, PHI dan

Muhammadiyah Berkemajuan Panduan Dakwah

dan Nasyiah Minimal 1 kali Nasyiah

mengenai dakwah dalam 1 periode

Meningkatkan Mensosialisasikan | Menyelenggaraka |PMNA

kemampuan dan n PMNA terselenggara di

berdakwah anggota | melaksanakan PW, PD dan PC

Nasyiatul Aisyiyah |pelatihan

di media publik muballighot Terbentuknya
sesuai SPNA Korps Muballighat
terbaru. NA di setiap level

pimpinan

Meningkatkan Membangun dan | Melakukan Semua level

kuantitas dan memelihara kerjasama dengan | pimpinan memiliki

kualitas jaringan jaringan yang lembaga dakwah |minimal satu mitra

dakwah

dimiliki lembaga
maupun personal

lain, pemerintah,
media untuk

dakwah

untuk melakukan
kepentingan dakwah
dakwah
Mengintegrasikan |Penguatan Menyelenggaraka | Adanya model
nilai-nilai Islam dakwah n model dakwah |dimensi dakwah di
dalam mensikapi multimedia dan bidang satu media
berbagai persoalan |multisegmen pendidikan di
yang dihadapi media
ummat, khususnya
masalah keluarga,
perempuan dan
anak-anak
Menyelenggaraka |50% pimpinan NA
n samara course |menyelengarakan
Samara Course
Penguatan |Menjadikan Penguatan korps Pengelolaan Mengelola Korps |20% pimpinan NA
komitmen |kaderisasi mubalighot Nasyiah | Korps Mubalighot | Mubalighot NA di setiap level telah
Kaderisasi |penggerak Nasyiah secara memiliki korps
dakwah berkelanjutan mubalighot

sebagai upaya
terus menerus
dalam rangka
menjaga
keberlangsung
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an organisasi

Menguatka
n gerakan
cabang dan
ranting
sesuai
karakterist
ik
kekhasan
lokal

Mengoptimalka | Massifikasi Intensifikasi
n gerakan Kegiatan Keislaman |Kegiatan
dakwah di cabang dan Keislaman di
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F. PELAKSANAAN PROGRAM KERJA SECARA UMUM

Alhamdulillahirobil’alamin, Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah Kabupaten Karanganyar
telah melaksanakan program-program kegiatan selama satu periode kepemimpinan
periode 2016 - 2023 sebagai berikut:

1. Pelaksanaan Musyawarah Cabang

Pelaksanaan Musyawarah Cabang (Musycab) merupakan hal penting bagi Nasyiatul
Aisyiyah, karena Musycab menjadi salah satu indikasi berjalannya proses kaderisasi
dan roda organisasi. Alhamdulillah dari 17 PCNA telah melaksanakan Musycab.
sebagian besar Musycab masih dilaksanakan bersamaan dengan kegiatan Musycab
Muhammadiyah dan Aisyiyah. Pada periode ini ada beberapa PRNA yang tumbuh
yaitu PRNA Gedong, PRNA Parakan, PRNA Karangturi, PRNA Suruh Kalang, PRNA
Ngadiluwih, PRNA Kebak, PRNA Sroyo, PRNA Tlobo, PRNA Jatipuro, PRNA Sedayu,
PRNA Bakalan, dan PRNA Delingan. Seluruh anggota cabang dan ranting selalu
mengikuti perkembangan informasi tentang Nasyiatul Aisyiyah dari tingkat daerah
baik dari informasi secara langsung maupun secara online melalui grup whatshap
Nasyiatul Aisyiyah Karanganyar dan media sosial yang akan disampaikan ketingkat
cabang dan ranting.

2. Pelantikan PCNA serentak di Daerah
Agenda pelantikan Cabang secara serentak telah terlaksana pada Hari Sabtu, 17 Maret
2018 pukul 08.00 - 13.00 wib di Aula SMA Muhammadiyah dengan peserta 210 orang,
dengan acara penyerahan SK PCNA yang sudah disiapkan bidang kader dan bidang
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organisasi. Kegiatan pelantikan cabang ini sekaligus dengan agenda Pelatihan
Managemen Organisasi dan Seminar Say No to LGBT dari bidang Organisasi, Humas,
Sosial dan kemasyarakatan dengan pembicara Ibu Tuti Harjayani, S.Psi (Dosen UNS)
dan dr. Kinik Darsono (PCM Jaten)
3. Pelaksanaan Data Base Organisasi

Upaya untuk membuat data base organisasi yang bertujuan untuk memotret potensi
organisasi yang berguna untuk pemetaan program, permasalahan, potensi cabang dan
ranting serta untuk mengetahui jumlah anggota NA selalu dilaksanakan agar tercapai
secara maksimal. Proses penyempurnaan data base terus kita lakukan sampai
menjelang pelaksanaan Musyda. Dari hasil pendataan cabang dan ranting kondisi

organisasi Nasyiatul Aiyiyah yang bisa kita sampaikan adalah sebagai berikut:

JUMLAH PCNA
JUMLAH PCNA AKTIF

: 17 Cabang
: 17 Cabang

1 | Jatiyoso SD Mubh Jatiyoso Widyastuti, S.HI
2 | Jatipuro TK Aisyiyah Jatipuro | Ina Juwariyah, S.Pd.I \/
3 | Jumapolo SDIT Jumapolo Yatni, S.Pd N
4 | Jumantono Jumantono Ayu Nur Hidayah, S.Pd \/
5 | Karanganyar Karanganyar Intan Kusuma W, S.Pd \/
6 | Matesih [PHI Matesih Nurul Fitria Agustina \/
7 | Tawangmangu | Tawangmangu Sekar Wulandari \/
8 | Ngargoyoso Ngargoyoso Neni Handayani, S.Pd \/
9 | Karangpandan | Karangpandan Dyah Nursanti A \/
10 | Kerjo Kerjo Mu’'nisah Rohmah \/
11 | Mojogedang SMP Muh 4 Rianti, SPd N
Mojogedang
12 | Tasikmadu TK Aisyiyah Fitrohur Rosyidah, N
Tasikmadu S.Pd
13| Kebakkramat SKIZ[;ai\(/Il; };r?lat Eni Setyowati, S.Pd. \/
14 | Gondangrejo Gondangrejo [stini Syarifah, S.Pd N
o
|
°
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15 | Jaten Jaten Nur Hidayati, S.Pd. \/
16 | Colomadu Colomadu Dyan Ardiyani, M.Pd \/
17 | Jenawi Jenawi Sutrismi \/
DATA PIMPINAN RANTING
JUMLAH PRNA 113
JUMLAH PRNA AKTIF 113
JUMLAH PRNA TIDAK AKTIF :-

1. | PRNA Manggis Manggis, Lalung Karanganyar | Tanti Nur S

2. | PRNA Gedong Gedong, Karanganyar Anis Sartini \/
3. | PRNA Parakan Parakan, Karanganyar Khamsah R \/
4. | PRNA Karangturi Karangturi, Gondangrejo, Dzakia \/
5. | PRNA Suruh Kalang | Suruh kalang, Karanganyar Arifah Nur S \/
6. | PRNA Ngadiluwih Matesih, Karanganyar Vitri Astuti \/
7. | PRNA Kebak Kebak, Kebakkramat Yustiana \/
8. | PRNA Sroyo Sroyo, Jaten, Kra Retno \/
9. | PRNA Tlobo Tlobo, Jatiyoso Nunuk \/
10. | PRNA Jatipuro Jatipuro Intan \/
11. | PRNA Sedayu Sedayu, Jumantono Faridah \/
12. | PRNA Bakalan Jumapolo Hanifah \/
13. | PRNA Delingan Karanganyar Anis Sartini \/

. Penguatan Cabang dan Ranting

Kegiatan penguatan cabang dan ranting dilaksanakan melalui pertemuan koordinator
cabang setiap 3 bulan sekali bersama agenda ibu-ibu Aisyiyah. Selain itu turba atau
kunjungan ke cabang dan ranting secara kondisional disesuaikan dengan agenda
cabang dan ranting yang menghadirkan Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah
Kabupaten Karanganyar sebagai pemateri atau narasumber yang memberikan
motivasi tentang organisasi Nasyiatul Aisyiyah.

5. Asistensi Pengelolaan Perkaderan di Cabang
Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah Karanganyar telah mendampingi perkaderan
yang diselenggarakan di cabang, baik pada kegiatan DANA I maupun DANA IIL
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Perkaderan yang dilakukan diupayakan sesuai dengan Sistem Perkaderan Nasyiatul
Aisyiyah (SPNA)

. Partisipasi Organisasi dan Jaringan
Sebagai organisasi kepemudaan yang berorientasi pada keagamaan dan
kemasyarakatan, Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah banyak berjejaring dengan
organisasi-organisasi lain, antara lain:
a. Forum Komunikasi Lintas Dakwah KEMENAG Karanganyar
Majelis Ulama Indonesia (MUI)
Komite Nasional Pemuda Indonesia (KNPI)
Gabungan Organisasi Wanita (GOW)
Forum Komunikasi Muslimah Karanganyar (FKMK)

® a0 o

. Program Kerjasama Internal Persyarikatan:

a. Muhammadiyah sebagai organisasi induknya beserta seluruh Majelis,
Badan, Lembaga dan Bironya.

b. Aisyiyah sebagai pembina Angkatan Muda Muhammadiyah Putri

Pemuda Muhammadiyah yang membina Angkatan Muda Muhammadiyah

putra

Tapak Suci Putera Muhammadiyah (TS)

Hizbul Wathan (HW)

Ikatan Mahasiswa Muhammadiyah (IMM)

Ikatan Pelajar Muhammadiyah (IPM)

o

@ ™o o

. Agenda Kajian Rutin Muslimah PDNA Karanganyar

Alhamdulilahirobbil’alamin, kajian Rutin Nasyiatul Aisyiyah Karanganyar (KARUNIA)
yang diselenggarakan tiap bulan di hari Jum’at pekan kedua sudah terlaksana dengan
baik. Pelaksanaan tempat bergiliran dari AUM ke AUM dan Masjid ke masjid. Jumlah
Peserta yang Hadir 100 -120 orang dari perwakilan teman-teman cabang dan ranting,
teman-teman Nasyiatul Aisyiyah Komunitas Amal Usaha Muhammadiyah dalam Kota
serta jamaah umum. Adapun susunan acaranya terdiri dari Pembukaan, Tilawah dan
artinya, menyanyikan Mars NA dan pembacaan Komitmen Kader Nasyiah, sambutan
tuan rumah, sambutan dan Informasi organisasi, Materi inti kajian, tanya jawab dan
Penutup. Untuk penentuan jadwal, tempat, dan pemateri sudah tersusun secara
periodik jangka panjang oleh departemen Keislaman.

. Kegiatan PashmiNA On Car Free Day
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Kegiatan PashmiNA yaitu Pos Pelayanan Sehat untuk Remaja milik Nasyiatul Aisyiyah
merupakan program unggulan dalam periode muktamar XIII. PashmiNA PDNA
Kabupaten Karanganyar dikemas dalam Posyandu Remaja on Car Free Day yang telah
terlaksana setiap tahun yaitu tahun 2018, 2019, dan 2022. Karena tahun 2020 dan
2021 pandemi maka tidak terlaksana karena situasi yang tidak memungkinkan.

Pelaksanaan kegiatan PashmiNA terlaksana tiga kali sebagai berikut:

Hari/Tanggal : Ahad, 22 April 2018,
Ahad, 21 April 2019,
Ahad 13 November 2022

Pukul :06.00 wib - 09.00 wib
Tempat : Area Car Free Day Karanganyar (Depan Kodim Karanganyar)
Agenda : Senam Sehat Bersama Ibu-Ibu Muda dan Anggota NA, Bazar NA,

Pemeriksaan Kesehatan Gratis dengan RS PKU Muhammadiyah
Karanganyar (Cek Kolesterol, Gula Darah, dan Tensi) dan
penampilan marching band Surya Candra Kirana MI
Muhammadiyah Karanganyar

Peserta : Masyarakat di Car Free Day, Anggota NA Cabang, Ranting, AUM,
Ibu-Ibu Aisyiyah dan jamaah umum
Kerjasama : Bupati Karanganyar, RS. PKU Muhammadiyah, dan MI

Muhammadiyah Karanganyar

10. Kegiatan Silaturahmi dan Outbond Bersama Cabang dan Ranting NA se-
Kabupaten Karanganyar

Kegiatan Silaturahmi dan Outbond bersama Cabang dan ranting ini telah terlaksana
sebanyak 3 kali sebagai berikut:

Hari/Tanggal :Ahad, Desember 2019
Tempat : Lawu Park Tawangmangu
Peserta : 100 orang

Hari/Tanggal :Ahad, Desember 2022
Tempat : Sakura Hills Tawangmangu
Peserta : 100 orang

Hari/Tanggal :Sabtu, 18 Februari 2023
Tempat : Kampung Karet Karanganyar
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Peserta : 150 orang

Yang terakhir agenda Silaturahmi dan Rihlah bersama cabang dan ranting telah
terlaksana pada hari Kamis, 28 September 2023 di puncak gunung Bromo Jawa Timur

11. Optimalisasi Media dan Jejak Digital Nasyiatul Aisyiyah Karanganyar

Pimpinan daerah Nasyiatul Aisyiyah kabupaten Karanganyar telah melakukan
optimalisasi media dan jejak digital dalam rangka syiar kegiatan dan agenda yang
berkaitan dengan persyarikatan dan kajian-kajian yang memberikan manfaat untuk
para pembaca. Akun media sosial milik pimpinan nasyiatul aisyiyah kabupaten
Karanganyar sebagai berikut :

Facebook (Fb) : NasyiatulAisyiyah Karanganyar
Instagram (IG) : pdna_karanganyar
Youtube : PDNA Karanganyar

Email : pdnakabkra@gmail.com
Whatshap : NA Karanganyar

12. Mengembangkan Toko Suara Muhammadiyah Corner PDNA Karanganyar

Alhamdulillah, pada periode ini Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah Kabupaten
Karanganyar telah dipercaya Pimpinan Daerah Kabupaten Karanganyar dalam
mengelola toko Suara Muhammadiyah yang bekerja sama dengan Toko Suara
Muhammadiyah Pusat. Pendirian Toko Suara Muhammadiyah PDNA Karanganyar
pada tahun 2017 selanjutnya menjadi Toko Suara Muhammadiyah Corner pada
tahun 2020. Peresmian Toko Suara Muhammadiyah menjadi Toko SM Corner PDNA
Karanganyar tahun 2020 ini dihadiri oleh Pimpinan Suara Muhammadiyah Pusat,
Pimpinan PDM, Pimpinan PDA, perwakilan PCM/PCA, komunitas AUM dan Anggota
NA se-kabupaten Karanganyar. Pengelolaan dan pengembangan toko SM ini berkerja
sama dengan PDM/PCM/AUM dan warga persyarikatan Muhammadiyah se-
Kabupaten Karanganyar. Selain itu, PDNA Karanganyar juga diberi amanah untuk
Mengelola Marcendice Muktamar di toko SM corner PDNA Karanganyar. Sebagai
apresiasi luar biasa Toko SM Corner PDNA Karanganyar memiliki prestasi dengan
omset penjualan terbesar peringkat 4 tahun 2021, tahun 2022 dan peringkat 6 tahun
2023 se-Indonesia. Terima kasih kepada seluruh pihak yang telah mendukung daan
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menjadi pelanggan setia toko SM Corner PDNA Karanganyar. Keuntungan dari hasil
penjualan ini digunakan untuk kegiatan dan pengembangan persyarikatan.

13. Muktamar Nasyiatul Aisyiyah telah terlaksana tanggal 2-5 Juli 2022 di Hotel
Sanrila Bandung diikuti seluruh NA se-Indonesia

14. Musyawarah Wilayah Nasyiatul Aisyiyah telah dilaksanakan pada tanggal 25-
26 Agustus 2023 di Asrama Haji Donohudan, Boyolali, Jawa Tengah dengan
kepanitian Solo Raya

15. Musyawarah Daerah Nasyiatul Aisyiyah Kabupaten Karanganyar pada tanggal
23 Desember 2023

G. LAPORAN PROGRAM KERJA MASING-MASING BIDANG

a) SEKRETARIS

Tujuan program sekretaris adalah untuk terwujudnya suatu tatanan organisasi yang
tertib, tertata, dan teratur sehingga gerak dan langkah organisasi Nasyiatul Aisyiyah
dalam menjalankan aktivitas agar dapat berjalan dengan efisien dan optimal. Adapun
program/kegiatan yang telah dilaksanakan adalah sebagai berikut:

1. Menjalankan tugas -tugas kesekretariatan yang sifatnya rutin, antara lain:

- Aktivitas surat menyurat organisasi yaitu mengelola surat masuk dan
membuat surat keluar
- Melakukan notulensi setiap pertemuan yang dilakukan oleh Pimpinan.

- Inventarisasi/dokumentasi arsip organisasi (laporan kegiatan, notulensi,
surat, dokumen penting lain)

2. Pembenahan sekretariat PDNA Karanganyar

Sekretariat PDNA Karanganyar terletak di Gedung Dakwah Karanganyar, dengan
alamat JI. Raya Solo-TW Km 12, Papahan, Tasikmadu, Karanganyar Telp (0271)
6498851, HP 081931645389(Sartini,S.Pd), 081804449071 (Lilis Karina,S.Pd)
Email : pdnakabkra@gmail.com, Fb: Nasyiatul Aisyiyah Karanganyar, Youtube:
PDNA Karanganyar, IG: pdna_karanganyar

3. Membuat mekanisme kerja di internal kesekretariatan (membuat tugas masing-
masing sekretaris)
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b) BENDAHARA

Fungsi bendahara dalam organisasi sangat penting dalam menjalankan roda
organisasi. Program Bendahara yang telah dilaksanakan antara lain:

1.
2.

3.

4,

Pembenahan Administrasi keuangan PDNA Karanganyar

Melakukan Pembukuan dan membuat laporan keuangan PDNA Karanganyar secara
rutin dan dilaporkan setiap bulan

Membuat mekanisme kerja di internal bendahara (membuat tugas masing-masing
bendahara)

Melakukan usaha-usaha penggalian dana, antara lain: infak, donatur dan
sponsorship.

c) BIDANG ORGANISASI

1.

Musyda Nasyiatul Aisyiyah XIII Pelaksanaan 30 Juli 2017 di SMA Muhammadiyah I

Karanganyar

. Pelantikan Pengurus PDNA Karanganyar, Pelaksanaan 1 Oktober 2017 di Gedung

Dakwah Muhammadiyah Papahan Karanganyar

. Pembuatan KTNA bagi usulan peserta baru dan penertiban SKO PCNA serta

penerbitan SK Perpanjangan PDNA dan PCNA se-Kabupaten Karanganyar 2017 -
2023
Workshop Manajemen Organisasi dan pelatihan Advokasi oleh PWNA di Hotel

Prambanan, Yogyakarta

. Cek Lapangan keberadaan Papanisasi PCNA sebanyak 15 cabang adapun yang

sudah terealisasi : PCNA Jatiyoso, PCNA Jatipuro, PCNA Jumapolo, PCNA Jumantono,
PCNA Karanganyar, PCNA Tawangmangu, PCNA Karangpandan, PCNA Matesih,
PCNA Kerjo, PCNA Mojogedang, PCNA Tasikmadu, PCNA Kebakkramat, PCNA Jaten,
PCNA Colomadu, PCNA Gondangrejo.

Mengikuti Rapat Rutin Pengurus malam seton bersama PDM di GDM dan
menyampaikan laporan kegiatan setiap satu bulan sekali dengan jadwal yang
sudah tersusun

Rapat Rutin Pengurus PDNA setiap satu bulan sekali dan mengagendakan Rapat

Kerja bersama pengurus Cabang dan Ranting
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8. Mengikuti Rakor Triwulan PDM Karanganyar secara rutin
9. Mengikuti Pertemuan Koordinator Bersama PDA dan PDNA se-Solo Raya
10. Mengadakan kegiatan bersama AMM, Pesantren AMM dan Silaturahmi AMM
11. Bergabung dengan organisasi Wanita (GOW) Kabupaten Karanganyar dengan
mengikuti kegiatan rutin tiap bulan
12. Bergabung dalam Forum Komunikasi Muslimah Karanganyar di Islamic Center
Karanganyar
13. Mengikuti Sarasehan Nasyiatul Aisyiyah se-Jawa Tengah bulan Juni 2022
14. Menyelenggarakan kegiatan LINA dan Pelatihan Paralegal bersama PDNA Solo
Raya di hotel Sarila Solo tahun 2022
15. Menghadiri Peresmian Kampus UMUKA di Gedung Dakwah Karanganyar
16. Ikut memeriahkan Muktamar Muhammadiyah dan Aisyiyah dalam setiap event
tahun 2022
17. Mengikuti kegiatan DANA III di Wonosobo tahun 2022
18. Mengikuti Muktamar Nasyiatul Aisyiyah 2-4 Juli 2022 di Hotel Sanrila Bandung
19. Mengikuti Dialog Ormas 27 Maret 2023 di Semarang yang diselenggarakan oleh
Kemenag Provinsi Jawa Tengah
20. Mengikuti Musykerwil Il yang diselenggarakan PWNA dalam persiapn Musywil NA
melalui zoom 19 Maret 2023
21. Mengikuti kegiatan Sarasehan Penguatan Ideologi dan Buka Bersama dengan
Angkatan Muda Muhanmmadiyah Karanganyar April 2023
22. Mengikuti Kajian AMM Jateng secara daring melalui zoom meeting dan luring di
kantor PWM Jateng bersama Bapak Drs. Wahyudi, M.Ag (Wakil Ketua PWM Jawa
Tengah)
23. Sebagai panitia lokal dalam Musyawarah Wilayah Nasyiatul Aisyiyah Jawa Tengah
24. Ahad, 28 Mei 2023 mengikuti rapat pleno diperluas PWNA melalui zoom Meeting
jam 09.00 -12.00 wib peserta seluruh PDNA se-Jawa Tengah
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25. Mengadakan Rapat pengurus PDNA Karanganyar pada hari Selasa, 30 Mei 2023 di
rumah makan mbak Dwi Karanganyar pembahasan tentang agenda satu tahun
periode akhir NA, persiapan musywil NA dan rangkaian semarak Musyda
26. Mengikuti Musyawarah telah dilaksanakan pada tanggal 25-26 Agustus 2023 di
Asrama Haji Donohudan, Boyolali, Jawa Tengah
27.Mengadakan Rapat pleno PDNA pada hari Rabu, 6 September 2023 di Omah
Sendang Karanganyar, pada hari Selasa, 19 September 2023 untuk pembentukan
panitia Musyda dan Pada hari Kamis, 30 November 2023 untuk finalisasi materi LP]
PDNA Karanganyar
28. Mengikuti dialog Ideopolitor pimpinan Majelis Lembaga PDM dan PDA
Karanganyar di MI Muhammadiyah Karanganyar Sabtu, 14 Oktober 2023

29. Menyelenggarakan Musyawarah Daerah Nasyiatul Aisyiyah Kabupaten
Karanganyar pada tanggal 23 Desember 2023 di SMA Muhammadiyah 1
Karanganyar

30. Menyampaikan Buku pedoman administrasi NA, AD ART NA dan tahfidz dari PWNA
sebagai administrasi organisasi masing-masing terutama ketua sekretaris dan
bendahara daerah, Cabang dan ranting

31. Audiensi dan Silaturahmi ke Pimpinan Daerah Muhammadiyah Kabupaten

Karanganyar dalam persiapan Musyawarah Daerah Nasyiatul Aisyiyah

d) BIDANG KEISLAMAN
1. Penyusunan Jadwal Kajian Rutin Nasyiatul Aisyiyah Karanganyar tentang Materi,
tempat kajian dan narasumber atau pembicaranya
2. Kajian rutin setiap bulan sekali pada Jum’at ke 2 tempat di AUM secara bergiliran
3. Mengikuti Sosialisasi Program BPKH (Badan Pengelola Keuangan Haji) Sabtu, 16
Desember 2017 di Hotel Sunan Surakarta
4. Mengikuti sosialisasi MUI tentang kesehatan imunisasi Usaha Ekonomi Syariah

Berbasis Masjid, Sabtu 23-24 Desember 2017 di Tawangmangu
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Mengisi kultum atau kajian remaja di beberapa cabang/ranting di Kabupaten
Karanganyar

Mengikuti Kegiatan LINA 2 dan Pelatihan Mubalighot dengan tema Peneguhan Peran
dan Fungsi instruktur dalam pengkaderan Jawa Tengah yang Dinamis, Jumat-Ahad, 4-6
Mei 2018 di Hotel Madina Blora

Halal Bihalal dan silaturahmi ke rumah Bp. Suharta (PCM Karanganyar) dan Ukhti
Nikmah anggota PDNA

Mengikuti kegiatan Pesantren Ramadhan AMM se-Jawa Tengah di UMM Magelang
tahun 2022

Mempersiapkan Flyer Kajian kerjasama dengan bidang komunikasi dan humas
Mengikuti kegiatan kajian ahad pagi bersama Pimpinan Daerah Muhammadiyah
Karanganyar dan Aisyiyah Karanganyar di Gedung Dakwah, Cabang dan ranting

Agenda Kajian Rutin NA (KARUNIA) se-Kabupaten Karanganyar hari Jum’at, 9 Juni
2023 pukul 13.00 - 15.00 WIB di SMP Muh. DA Karanganyar pemateri Bapak Nur
Hidayat, M.Pd dengan tema Idul Adha

Agenda Kajian Rutin NA (KARUNIA) se-Kabupaten Karanganyar hari Jum’at, 8
September 2023 pukul 13.00 - 15.00 WIB di SD ASC Karanganyar dengan pemateri
Mbak Istigomah kerjasama dengan Lazismu Karanganyar dalam rangka pencegahan
stunting, terima kasih ASC, Lazismu dan Mbak Isti dari pengurus Aisyiyah Solo

Agenda Kajian Rutin NA (KARUNIA) se-Kabupaten Karanganyar hari Jum’at, 13 Oktober
2023 pukul 13.00 - 15.00 WIB di SMK Muh 3 Karanganyar dengan pemateri Mas Teguh
Anshori, MM bedah buku Keluarga sakinah, semoga ilmunya bermanfaat untuk teman-
teman NA se-Karanganyar, Kajian bulan depan di SMP Muh 2 Karanganyar

Agenda Kajian Rutin NA (KARUNIA) se-Kabupaten Karanganyar Jum’at, 10 November
2023 pukul 13.00 - 15.00 WIB di SMP Muh 2 Karanganyar dalam rangka memperingati

hari pahlawan dengan pemateri dari ketua Dewan Pakar Majelis Dikdasmen PDM

Wonogiri, dengan tema Refleksi hari Pahlawan dalam pemberdayaan Umat oleh Bapak

Subandi, PR
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e) BIDANG KADERISASI

1.
2.
3.

© © N o

11.

12.

13.

14.

Pendampingan kegiatan Musyawarah cabang masing-masing Cabang

Pembuatan SK PCNA se-Kabupaten Karanganyar

Pelantikan PCNA se-Kabupaten Karanganyar dan Seminar Say No to LGBT,
Pelaksanaan di aula SMA Muh 1 Karanganyar

Mengikuti Kegiatan LINA 2 dan Pelatihan Mubalighot dengan tema Peneguhan Peran
dan Fungsi instruktur dalam pengkaderan Jawa Tengah yang Dinamis, di Hotel
Madina Blora

Melaksanakan Kegiatan DANA 11

Mengikuti Pelatihan Mubalighat di UMS

Mengikuti Pertemuan Koordinator PCA dan PCNA se-Kabupaten Karanganyar
Pengiriman Delegasi kegiatan pesantren ortom AMM wilayah

Mengikuti Baitul Arqom Ortom tingkat daerah bersama MPK PDM Karanganyar di

Kaliurang

. Beberapa teman PDNA masuk dalam kepengurusan dan Anggota Pimpinan Daerah

Aisyiyah Kabupaten Karanganyar sebagai estafet keberlangsungan kader dalam
organisasi persyarikatan

Bekerjasama dengan KNPI dalam kepengurusan dan pembidikan Kader untuk
memajukan organisasi pemuda di Karanganyar

Sabtu, 15 April 2023 PDNA Karanganyar mengikuti Silaturahmi Ranting Nasyiatul
Aisyiyah (SRNA) dengan tema menggiatkan cabang dan ranting menuju Gerakan
Nasyiatul Aisyiyah yang berkemajuan dengan pembicara Drs. Muh. Jamaludin Ahmad,
Ketua LPCR PP Muhammadiyah melalui link zoom meeting

Pada hari Jum’at, 15 September 2023 Pengukuhan PDM periode 2022 - 2027 di
Pendopo Rumah Dinas Bupati Karanganyar, ada banyak teman-teman NA masuk
dalam pengurus Majelis Lembaga, selamat menjalankan amanah dengan penuh
tanggung jawab

Alhamdulillah agenda Rihlah dan Bahagia bersama NA ke Puncak Bromo telah

terlaksana dengan lancar Kamis, 28 September 2023
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15. Pembentukan ranting PRNA Bakalan Jumapolo pada hari Kamis, 5 Oktober 2023 di
Gedung Dakwah Muhammadiyah Pijenan, Bakalan, Jumapolo terpilih ketua PRNA
Bakalan Mbak Hanifah

16. Hari Sabtu 21 Oktober 2023 PDNA Karanganyar mengikuti program sekolah kader
yang diselenggarakan oleh MPKSDI PDM Karanganyar di SD ASC Karanganyar diikuti
oleh 10 anggota NA Karanganyar

17. Menghadiri pelantikan dan pengukuhan anggota pimpinan cabang Muhammadiyah se

Kabupaten Karanganyar periode Muktamar 48

f) DEPARTEMEN EKONOMI

1. Mengelola Toko “Nasyiatul Aisyiyah” di PKU Muhammadiyah, alhamdulillah
memberikan pemasukan Kas NA secara Rutin tiap bulan

2. Mengelola Toko SM Corner PDNA Karanganyar di MI Muhammadiyah Karanganyar,
dengan konsumen PDM, PCM, PCA dan seluruh warga persyarikatan

3. Menggelar Bazar disetiap event kegiatan besar di MI Muhammadiyah Karanganyar,
di SMA Muh Karanganyar, di GDM Karanganyar, dan di Bazar Muktamar di Solo

4. Pengelolaan dan Pengembangan Toko SM Corner PDNA Kabupaten Karanganyar
yang menyediakan Jilbab, Seragam Olahraga, Seragam Sekolah, Seragam Ortom dan
atribut Muhammadiyah serta kebutuhan hidup sehari-hari khususnya anggota NA,
warga Muhammadiyah dan Masyarakat

5. Pengadaan Jaket Kokam untuk agenda Apel Kokam Akbar di Alun-alun Karanganyar

6. Pengadaan Batik Muhammadiyah Hijau Terbaru sebanyak kurang lebih 1.150
potong

7. Membantu pengadaan Marcendice Muktamar Muhammadiyah dan Aisyiyah
kerjasama dengan PDM Kabupaten Karanganyar dengan jumlah target penjualan
mencapai 150juta

8. Menggelar Bazar Muktamar Muhammadiyah & Aisyiyah di De Colomadu Bulan
November 2022

9. Mengikuti RAT Kopwan Aisyiyah di Panti Aisyiyah Putri Karanganyar
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Menggelar Bazar di acara Milad Aisyiyah ke 108 di Gedung Dakwah Muhammadiyah
Ahad, 26 Maret 2023

Mengikuti seminar Bisnis Digital di Green Resto Karanganyar tahun 2023

Bergabung di Jaringan Saudagar Muhammadiyah di Grup Whatshap

Melayani pesanan dari berbagai permintaan konsumen berupa atribut
persyarikatan, batik muhammadiyah, dan buku al islam dll

Menghadiri undangan soft launching SM Tower di Jogjakarta

mengikuti Pelatihan Rumah Pajang yang diselenggarakan oleh Majelis Ekonomi PDA
Karanganyar di SMK Muh 2 Karanganyar

Mengikuti SWA Pelatihan Batik Ecoprint yang diselenggarakan oleh Majelis Ekonomi
PDA Karanganyar di Panti Aisyiyah Karanganyar

DEPARTEMEN SOSIAL KEMASYARAKATAN

Seminar Say No to LGBT, Pelaksanaan Sabtu, 17 Maret 2018 di SMA Muh 1
Karanganyar

Mengikuti Kegiatan Kesbangpol “Perempuan dan Politik menjadi pemilih perempuan
cerdas”

Pengumpulan dana dan penyerahan bantuan bencana Banjir di Wonogiri

PDNA bersama MDMC memberikan bantuan dana dan perlengkapan Bencana Gempa
Banjarnegara

Mengikuti Sosialisasi Pemilu oleh majelis Hukum dan HAM dengan KPU

Mengikuti Pawai taaruf Ramadhan di Alun-alun Karanganyar sampai Taman
Pancasila

Menyelenggarakan Kajian sosialisasi Pemilu “Perempuan Cerdas berkemajuan
sebagai pemilih Aktif” di Aula SMA Muh 1 Karanganyar,

Penggalangan Dana untuk Korban Gempa di Lombok NTB sejumlah Uang dikirimkan
melalui LAZISMU PDM Karanganyar Kegiatan Nonton Bareng Film Hanum dan

Rangga di Solo Square nobar gratis bersama Laila Istiana
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9. Kegiatan bersama DLH kujungan dan pelatihan pemberdayaan wanita dalam
pemanfaatan lahan pekarangan dan lingkungan diwakili oleh 8 orang anggota NA di
Gombong Pati Jepara

10. Penggalangan Dana Gempa Cianjur bersama AMM Desember 2022

11. Ikut andil dalam mensukseskan Pemilu 2024 dengan bergabung dalam Panwascam,
PPK, PPS dll

12. Mengikuti kegiatan kemah kebangsaan di rumah revolusi mental tahun 2022

13. Mengikuti acara penghijauan dan Jaga Lawu di Tawangmangu bersama KNPI
Karanganyar tahun 2023

14. Mengikuti karnaval Kemerdekaan dan mengikuti Upacara hari Ibu dalam agenda
Kabupaten Karanganyar

15. Selasa-Jum’at, 9-12 Mei 2023 PDNA Karanganyar mendapatkan surat tugas dari
Kemenag mengikuti Kegiatan Bimtek Fasilitator Bimbingan Perkawinan di Hotel
Sunan Solo yang diwakili oleh Sartini, S.Pd bersama tim Instruktur Kanwil
Kementrian Agama

16. Ahad, 4 Juni 2023 pukul 06.00 WIB NA Karanganyar mengikuti kegiatan senam sehat
dalam rangka Hari Bakti Dokter Indonesia di Alun-alun Karanganyar

17.PDNA Karanganyar telah mengikuti Apel Akbar Kokam se-Jawa Tengah dengan
melibatkan sejumlah 50 orang perwakilan daerah cabang dan ranting Sabtu, 24
September 2023 di Stadion Manahan Solo

18.Pada hari Kamis, 19 Oktober 2023 PDNA Karanganyar mengikuti FGD kajian
Strategis Pengembangan Demokrasi Daerah di Kampus utama UMUKA diwakili oleh
5 orang

19. Selasa, 24 Oktober 2023 menghadiri undangan upacara hari jadi UMS ke 65 di
Edutorium UMS

20. Menghadiri acara pembukaan Upgrading LRB PDM Karanganyar

21.Menghadiri Pengukuhan pengurus MUI Kabupaten Karanganyar di Aula DPRD
Kabupaten Karanganyar

22. Mengikuti Dialog kebangsaan di Universitas Muhammadiyah Surakarta

$HYS ’



P
NASYIATUL AISYTYAH KABUPATEN KARANGANYAR .
“Haals Daga Poreraguan Memajukan Karansd

23.Menghadiri acara pembukaan Musyda HW Karanganyar di MI Muhammadiyah

Karanganyar

24. Menghadiri acara pembukaan pelantikan IMM Karanganyar

25. Mengikuti Outbond bersama GOW di Ngargoyoso Karanganyar 6 Desember 2023

h) BIDANG PUBLIKASI & DOKUMENTASI
1.

Membuat Flyer semua kegiatan dan Kajian Rutin PDNA Karanganyar secara rutin
tiap bulan

Mendokumentasikan seluruh kegiatan PDNA Karanganyar

Mengelola web, Facebook, Instagram, email dan Akun youtube PDNA Karanganyar
Membuat Flyer Ucapan selamat dan sukses Muktamar dan Musywil
Muhammadiyah dan Aisyiyah, Muktamar NA, Muktamar Pemuda dll
Mempersiapkan Video Profil PDNA Karanganyar dan cover mars Nasyiatul Aisyiyah
Karanganyar

Alhamdulillah, PDNA Karanganyar yang diwakili Dek Atmi PCNA Karanganyar
meraih juara 3 Video Dakwah Kreatif dengan tema “Nasyiah Berkiprah” dalam
rangka semarak muktamar yang diselenggarakan oleh Nasyiatul Aisyiyah Jawa
Tengah tahun 2023

Selama bulan ramadhan 1443 H PDNA Karanganyar mengagendakan syiar Video
Motivasi Muslimah Nasyiatul Aisyiyah yang diunggah melalui youtube PDNA
Karanganyar sudah dilist sejumlah 17 video, Flyer dan Quotes Muslimah yang
diunggah melalui instagram, 6 video terbaik mendapatkan bingkisan menarik dari
Toko SM Corner PDNA Karanganyar yaitu PCNA Tasikmadu, PCNA Jaten, PCNA
Mojogedang, PRNA Sedayu, PCNA Kebakkramat, dan PCNA Colomadu

Ahad, 11 Juni 2023 Departemen Organisasi, Kaderisasi & Humas PDNA
Karanganyar akan mengagendakan konsolidasi cabang dan ranting di Dalem
Seniyor Karangpandan dalam rangka persiapan peserta Musywil NA, shooting

cover lagu Nasyiatul Aisyiyah, pembuatan video profil NA dan rencana semarak
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10.

11.

Musyda, untuk dokumentsi dibantu tim media center SMP Muh. Darul Arqom yang
nantinya jejak digital NA akan diuplod lewat link youtube NA Karanganyar,
Menguplod video motivasi muslimah PDNA/PCNA/PRNA dan AUM di akun
youtube PDNA Karanganyar

Membuat Desain dan Launching Logo Musyawarah Daerah Nasyiatul Aisyiyah
Kabupaten Karanganyar periode Muktamar XIV

Mempersiapkan Dokumentasi dan Proses E-Voting Musyawarah Daerah Nasyiatul

Aisyiyah Kabupaten Karanganyar periode Muktamar XIV

BIDANG PENDIDIKAN
Kegiatan Pendampingan Masa Pubertas Anak SD/MI di amal wusaha
Muhammadiyah Karanganyar
Mengikuti Kegiatan Pashmina dari PWNA TOT Pashmina Jum’at - Ahad, 23-25
Februari 2018 dengan tema “Remaja Sehat, Generasi Kuat” di Pemalang
Diskusi Kesehatan Ibu di PKU Muhammadiyah Karanganyar Seminar Hukum
Antisipasi Risiko Hukum Undang-undang IT,
Mengikuti Seminar Kesehatan Tb HICV Care di Panti aisyiyah Karanganyar
Mengikuti Penyuluhan hukum Pertanahan oleh BPN dan akademisi UMS
Mengikuti kegiatan bimbingan Perkawinan Pra nikah Remaja Angkatan 1 dan II
mengirimkan 4 orang anggota NA hari Rabu-Kamis, 13-14 Nopember 2018 dan 21
- 22 Nopember 2018 bersama KUA Karanganyar di BKK Tasikmadu Karanganyar
Mengikuti Program Halagoh Muamalah sosialisasi tentang Program Imunisasi
bersama MUI Karanganyar di Hotel Taman Sari Karanganyar Rabu 28 November
2018
Mengikuti sosialisasi tahapan pemutakhiran data pemilih dan penyusunan daftar
pemilih pemilu tahun 2019

Menyelenggarakan Lomba Kilau Ramadhan yaitu Video Motivasi Muslimah dan

Quotes Muslimah serta Ramadhan Training NA di bulan Ramadhan tahun 2022 dan
2023

$HYS ’



MUSYDA XIV
NASTIATUL AISTIYAH KABUPATEN KARANGANYAR -

9. Mengikuti kegiatan Parenting yang diselenggarakan SD ASC Karanganyar

10. Mengagendakan kegiatan Seminar Menulis Perempuan bersama kak Afifah Afra
dengan tema goresan asa dengan tinta untuk menginspirasi sesama di kantor
Bupati Karanganyar pada hari Rabu, 19 Juli 2023 pukul 08.00 - 12.00 WIB

11. Launching buku antologi Kiprah Nasyiatul Aisyiyah Karanganyar yang ditulis
oleh pimpinan dan anggota Nasyiatul Aisyiyah Karanganyar

12. Mengikuti sosialisasi Gerakan Infak Pendidikan dalam rangka Milad
Muhammadiyah 111 tahun

1. Hambatan

a. Masih tingginya prosentase pimpinan yang tidak dapat aktif, baik karena
kesibukan tertentu, tugas/tanggung jawab lainnya

b. Fungsi garis koordinasi antara pimpinan umum dan anggota bidang masih
belum maksimal

c. Fungsi departemen belum berjalan sebagaimana mestinya

d. Terdapat permasalahan kelembagaan, terutama terkait dengan :
- Sebagian besar ranting belum memiliki SK Organisasi dan kesekretariatan,

kantor yang menghambat koordinasi, komunikasi dan informasi.

- Pendataan anggota belum maksimal
- banyak anggota NA yang belum mempunyai KTAM dan KTANA
- Masih banyak program Nasyiatul Aisyiyah yang hanya berskala internal

organisasi.

2. SOLUSI
a. Perbaikan fungsionalitas, bahwasanya sekretaris umum bukanlah satu-satunya
sekretaris yang ada di dalam nasyiatul aisyiyah ini, masih ada sekretaris bidang
di keenam bidang yang seharusnya dapat andil dan berkontribusi di dalam

seluruh event yang sinkron dengan bidang masing-masing.
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b. Intensitas komunikasi antar anggota lebih ditekankan

c. Pengembangan dan manajemen program bidang yang lebih terorganisir

Demikian laporan pertanggungjawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
memberikan informasi tentang apa saja yang telah kami lakukan selaku pengemban
amanah di Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah Kabupaten Karanganyar periode 2016 -
2023. Kami menyadari masih banyak kekurangan dan beberapa program kerja yang
merupakan amanat Musyda XIII Nasyiatul Aisyiyah mungkin belum terlaksana secara
maksimal karena berbagai hambatan maka mohon untuk dimaafkan. Selanjutnya
Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah Kabupaten Karanganyar mengucapkan Jazakumullah
Khairan Katsiro kepada seluruh pihak yang telah memberikan dukungan materiil dan
spirituil sehingga kami dapat melaksanakan tugas memimpin dan mengemban amanah
dalam beramar ma’ruf nahi munkar. Kita berharap Pimpinan Daerah Nasyiatul Aisyiyah
yang akan datang bisa lebih baik lagi, Nasyiatul Aisyiyah kedepan dapat lebih
memantapkan gerakan aksinya dalam memberi solusi atas persoalan-persoalan yang ada
di masyarakat dalam menggapai Ridlo Allah swt. Aamin ya Rabbal Alamin.

“Albirru manittaqo’”

PIMPINAN DAERAH NASYIATUL AISYIYAH
KABUPATEN KARANGANYAR

Sekretari

Ketua
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TUL AISTIYAH KABUPATEN KARANGANTAR

Sartini,S.Pd Lilis Karina,S.Pd
KTNA: 014301 KTNA: 018295
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